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NYT AANEEN PAASEVAT TURUN OPETTAJAT!

Turun OPEkysely 2015 selvitti turkulaisten opettajien mielipiteita
opettajuudesta ja tyon haasteista Turun kaupungissa. OAJ Turun
perinteiseen OPEKyselyyn osallistui yhteensa lahes tuhat (1 000)
turkulaista opettajaa. Tulokset kertovat karua kieltdan Turun opettajien
arjesta ja opetustyon tilasta.

Lisaa tietoa tuloksista antaa

Tomi Torréonen
puheenjohtaja

044 043 4483
tomi.torronen@turku.fi

Osku Laukkanen
viestintavastaava

040 554 8063
osku.laukkanen@turunakk.fi
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Varhaiskasvatus

¢

1. Kuinka hyvin tehostettu tai erityinen tuki toteutuu paivakodin arjessa?
Hur bra forverkligas det intensifierade eller det sarskilda stbdet i daghemmets vardag?

5. toteutuu erinomaisesti / forverkligas

utmarkt =

4. toteutuu hyvin / férverkligas bra 29%

3. toteutuu tyydyttavasti / forverkligas

tillfredsstallande 45%

2. toteutuu valttavasti / forverkligas

nojaktigt 25%

1. ei toteudu lainkaan / forverkligas

. 0%
inte alls ’

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

2. Ovatko paivakotiryhmat talla hetkella
Ar daghemsgrupperna for tillfallet

80%

20%

0%

a) liian pienia / fér sma b) sopivan kokoisia / av ldmplig c) liian suuria / for stora
storlek
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3. Hyddynnetaanko paivakodeissa tyontekijoéiden koulutustaustaa (Iahihoitaja,

sosionomi, lastentarhanopettaja)?

Drar man nytta av arbetstagarnas utbildningsbakgrund i daghemmen (narvardare,

socionom, barntradgardslarare)?

4. tehtavét jaetaan paaosin koulutuksen mukaan / 19%
arbetsuppgifterna fordelas i huvudsak enligt utbildning ?

3. tehtavat pyritdan jakamaan koulutuksen mukaan / man
stravar efter att fordela arbetsuppgifterna enligt utbildning

2. tybvuorot maarittelevat padosin tyotehtavat /

arbetsuppgifterna fordelas i huvudsak enligt arbetsturer 23%

1.vain tybvuorot méaarittelevat tydtehtavat /

0,
arbetuppgifterna fordelas endast enligt arbetsturer 2%

4. Onko sinulla riittavasti aikaa lapsille / ryhmalle?
Har du tillr&ckligt med tid for barnen/ grupperna?

lastentarhanopettajat

34%

7%

paivakodinjohtajat

mei mkylla

55%
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5. Onko tyohasi liittyva lomakkeiden/dokumenttien laatiminen lisdantynyt viime
vuosina?

Har ifyllandet av blanketter/dokument i anslutning till ditt arbete 6kat under de senaste
aren?

lastentarhanopettajat

82%

18%

——— —

1. ty6 on lisdantynyt 2. tyd on lisdéntynyt jonkin 3. ty0 ei ole lisdantynyt /

huomattavasti / arbetet har verran / arbetet har 6kat till arbetet har inte 6kat
Okat markbart en del

6. Varhaiskasvatuslaki tulee voimaan 1.8.2015, kunhan se hyvaksytdan osaksi
valtion vuoden 2015 talousarvioesitysta. Miten hyvin tunnet uutta lakia ja sen
sisaltoja?

Lagen om smabarnsfostran trader i kraft 1.8.2015, efter att den godkants som en del av
statens budgetforslag for ar 2015. Hur val kanner du till den nya lagen och dess innehall?

lastentarhanopettajat

60%

32%

7%

1. hyvin / bra 2. kohtalaisesti / ganska 3. huonosti / daligt
bra
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7. Kumman tekijan uskot vuonna 2016 ohjaavan enemman varhaiskasvatuksen
arkea, kunnan talouden vai uuden varhaiskasvatuslain sisaltaman
varhaiskasvatussuunnitelmien perusteiden?

Vilken faktor tror du att kommer att styra dagvardens vardag mer ar 2016, kommunens
ekonomi eller grunderna for smabarnsfostran enligt den nya lagen?

lastentarhanopettajat

45% 41%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

40%

13%

1%
[

1 2 3 4 5

1 = talous ohjaa eniten 5 = varhaiskasvatussuunnitelma
ohjaa eniten
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Paivakodinjohtajille

5. Paivakotimaailma elaa jatkuvan muutoksen ajassa, kuinka hyvin se tuntuu

hallitulta muutokselta?
Daghemsvarlden lever i en tid av standig férandring, upplever du att forandringen ar

kontrollerbar?

paivakodinjohtajat

41%

21%

12% 12%
I
1 2 3 4 5
1 = Muutos on hallitsematon 5 = Muutos on hallittua

6. Tunnetko jaksavasi ty6si paineet?
Upplever du att du orkar med din arbetsbérda?

paivakodinjohtajat

4. jaksan tyoni paineet / jag orkar med min

! 21%
arbetsborda ’

3. tunnen ajoittain etten jaksa tyoni
paineita / jag upplever ibland att jag inte
orkar med min arbetsborda

41%

2. tunnen usein etten jaksa tyoni paineita /
jag upplever ofta att jag inte orkar med
min arbetsbérda

15%

1. tunnen etten jaksa tyoni paineita / jag

) ) - 12%
orkar inte med min arbetsborda 0


mailto:oajturku@gmail.com

(f\ OAJ Turku

\ OAJ:n Turun paikallisyhdistys ry
Aurakatu 20 F 20100 Turku
OAJ oajturku@gmail.com

¢

Yleissivistava koulutus

1. Miten tydaikasi (yt-aika) riittéda oppituntien ulkopuolisten tyttehtavien
(sahkopostit, wilma, tiimit, kokoukset) hoitamiseen?

Hur racker din arbetstid (samplaneringstid) till utférandet av uppgifter utdver lektioner (e-
post, wilma, lararlag/arbetsgrupper, moten)?

esimienet ([ T 2o 13% 7%
sZ-/resurssiopettg{iggpggé?;?ﬁajat/laaja-alaiset _ 38% 10 1A%
aineopettajat/lehtorit _ 39% 23% 6%
luokan- / erityisluokanopettajat _ 38% 16% 3%
kaikki vastaajat _ 38% 19% 5%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m tydaika ylittyy jatkuvasti / arbetstiden dverskrids konstant
tyQaika ylittyy usein / arbetstiden 6verskrids ofta
tyOaika ylittyy satunnaisesti / arbetstiden dverskrids tidvis
tybaika riittda hyvin / arbetstiden racker bra

m tybaikaa jad kayttamattd / arbetstid blir outnyttjad

2. Mitéa tyotehtavia on mahdollisesti tullut lis&& neljan viimeisen vuoden aikana?
Vilka uppgifter har eventuellt kommit till under de senaste fyra aren?

Vastaukset tukivat kasitysta byrokratian maaran kasvusta eri tukitoimiin liittyen. Erilaisten
tukilomakkeiden tayttdminen, Wilman kaytté seka oppilaiden vanhempien / opiskelijoiden kanssa
kaytavat keskustelut tyollistavat opettajia entistd enemman. Monet opettajista kokivat myods
kokousten ja erilaisten tiimipalaverien lisdantyneen viime vuosina.

Lukion puolella esille nousivat lisd&ntynyt ty6 ylioppilaskirjoituksiin seka tieto- ja viestintatekniikan
kayttoonottoon liittyen.
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3. Onko sinulla oppitunneilla riittavasti aikaa yksittaiselle oppilaalle/opiskelijalle?
Har du tillrackligt med tid for enskilda elever/ studeranden under lektionerna?

84%
74%

26%
- -
perusopetus lukio

mkylla mei

4. Onko tyopaikallasi todettu sisdilmaongelmia?
Har det konstaterats problem med inomhusluften pa din arbetsplats?

55%

50% 50%
l l 45% I

perusopetus lukio

mkylla mej
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4 b. Jos vastasit kylla, onko tydnantaja ryhtynyt toimenpiteisiin asian
korjaamiseksi?
Om du svarade ja, har arbetsgivaren vidtagit atgarder for att ratta till problemet?

80%
74%

26%
- B
perusopetus lukio
mkylla mej

5. Kumman tekijan uskot vuonna 2016 ohjaavan enemman opetuksen arkea, kunnan
talouden vai uuden opetussuunnitelman?

Vilken faktor tror du att kommer att styra vardagen i undervisningen mer ar 2016,
kommunens ekonomi eller den nya laroplanen?

40% 40%

l l ]
1 2 3

1 = talous ohjaa eniten 5 = opetussuunnitelma ohjaa eniten

6%
4 5
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6. Jos menet koulutukseen, palkataanko sinulle sijainen?
Anstalls en vikarie for dig om du deltar i fortbildning?

palkataan / jo 11%

useimmiten palkataan / oftast 28%

useimmiten ei palkata / inte

oftast 29%

ei palkata / nej 32%

6 b. Jos jaat sairauslomalle, palkataanko sinulle sijainen?
Anstalls en vikarie for dig om du blir sjukskriven?

palkataan / jo 13%

useimmiten palkataan / oftast 41%

useimmiten ei palkata / inte

oftast 27%

ei palkata / nej 19%
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7. Ovatko kouluverkkouudistukset aiheuttaneet stressia tyopaikallasi?
Har andringarna i skolnatet fororsakat stress pa din arbetsplats?

65%

59%
56%
35%

44%
41%

alakoulu ylékoulu lukio

mkylla mei

Perusopetus

8. Toteutuuko oppilaan tuki perusopetuslain mukaisesti, eli saavatko kaikki
luokassa riittavan tuen?
Forverkligas stod for eleven enligt grundskollagen, d.v.s. far alla i klassen tillrackligt stod?

73%
64%

36%

27%

vastaukset 2015 vastaukset 2013

mkylla mei
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Ammatilliset

Vastaajia oli yhteensa 229 kappaletta.
Vastaajien tausta jakautui seuraavasti:

= nuorisoaste
= aikuiskoulutus

= ammatillinen korkea-

aste
2. Onko tyotehtavasi maaritelty selkeasti?
Ar dina arbetsbetsuppgifter tydligt definierade?
50%
43%
40%
32%
30%
20% 16%
10% 6%
— N
0% I B N e I
1 2 3 4 5
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3. Ehditkd suorittamaan ty6si annetussa ajassa riittdvan laadukkaasti?
Hinner du utfora ditt arbete tillrackligt kvalitativt inom den tid du har till férfogande?

30%
26%

25% 23% 24%

20% 17%

15%
10%
10%

5%

0o - — e e e e

4. Hallitsevatko opiskelijat valmistuessaan alansa tavalla, johon tydelamé on
tyytyvainen?

Beharskar studerandena sin bransch pa ett for arbetslivet godtagbart satt da de blir fardiga
med sina studier?

50%
0
40% 39%
32%
30%
20% 19%
10% 2 6%
0
w w=m N H N
1 2 3 4 5

l=ei 5 =kylla
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5. Ammatillisen koulutuksen jarjestajaverkkoa vahennetaan 2017 alkaen, pitaisiko
Turussa olla vain yksi ammatillisen koulutuksen jarjestaja?

Anordnarnatet for yrkesutbildning skars ner fran och med ar 2017, borde det finnas bara
en utbildningsanordnare for yrkesutbildningen i Abo?

40% 37%

30%
20%
20% 0 18%
14%
11%

10%

09 —— n— n— n— n—

1 2 3 4 5
l=ei 5 = kylla

6. Turussa on tehty erilaisia suunnitelmia jarjestajaverkon muuttamiseksi, pitaisiko
muutoksen toteutua niin, etta kaikki kaupungin nuorisoasteen koulutus ja
aikuiskoulutus kuuluisivat vain yhdelle koulutuksenjarjestajalle?

Det har gjorts olika planer p& att &ndra anordnarnatet for yrkesutbildning i Abo, borde
andringen genomforas sa att all stadens ungdomsutbildning och vuxenbildningen skulle
skotas av en utbildningsanordnare?

40% 36%
30%
0,
20% 18% 19% 17%
10% 9%
0% S S S ! S
1 2 3 4 5

1=ei 5 = kylla
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